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ACTA No.

REUNION EQUIPO EJECUTOR ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Soacha, 22 de marzo de 2024 07:00 horas 09:30 horas
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
https://teams.microsoft.com/l/meetup- Cundinamarca-Cide

join/19%3ameeting MWFKkMTBkZGEtMjI3NCOOMDgz
LTKSNTgtMTEOMTMzMDIiNWUw%40thread.v2/0?co
ntext=%7b%22Tid%22%3a%22cbc2c381-2f2e-4d93-

91d1-

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Explicacién sobre la distribucion y diligenciamiento del formato de solicitud de bienes
2.Socializacion del guia de aprendizaje fase induccion vigencia 2024

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Analizar y diligenciar el formato de solicitud de viene.
Visualizar e interpretar la guia de aprendizaje de la fase Induccidn.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se reunen los instructores del equipo ejecutor del programa de Asistencia Administrativa para distribuir y
elaborar los materiales de formacidn para los aprendices de grado once en las fichas actuales 2024. El
instructor Luis Eduardo a cargo del proceso de distribucidn nos socializa la distribucién de acuerdo a la

cantidad de aprendices por cada ficha que tenemos a cargo.
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Viviana Garavito 53 119 74 67 127

Janed Hutado 28 63 39 67 31
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Angela Marin 43 97 60 103 48

Il teams.microsoft.com ests compartiendo tu pantalla

Dejar de compartir

A continuacion, interviene la instructora Ana Milena Cruz, quien nos explica el taller de contabilidad para la

guia de aprendizaje de la competencia Reconocer Recursos Financieros Fase Ejecucion.
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Interviene la instructora Yaned Hurtado a cargo de la guia de aprendizaje Induccién para grados décimo
2024.
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PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

e D inacion del Prog deF i ion a la F Integral

* Cédigo del Programa de Formacién: 134101 v2

. Fase del Frograma Induccnbn

*« A d delaF el contekto de la Formacion Profesional Integral de
acuerdo con las politicas mshlucmnales SENA

. i Inducclon a Ia p i integral

. de A Al i la i del SENA, y
el rol de la formacmn pro(esnonal m(egral de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo

profesional
Duracién de la Guia: 48 horas (Trabajo directo: 32 horas - Trabajo independiente: 8 horas)
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todas sus evidencias, sélo tiene una pendiente. ;Deberian ser evaluadas las actividades que
presenta el aprendiz? ;Cuanto tiempo es el permitido para enviar el soporte de incapacidad
médica? ¢Consideran que el aprendiz incurrié en una falta leve, grave o gravisima? ;Qué creen
que sucedera con su caso?

Caso 4_Laura es aprendiz de A tiene un alto t

aunque constantemente la aprendiz llega tarde a su lolmacnﬁn ¥ se le ha informado varias veoes
que en el SENA no se permiten las llegadas tardes, pues en el momento de estar en etapa practica
las empresas son muy estrictas con la puntualidad, pero ella a hecho caso omiso a las sugerencias
y sigue llegando tarde. El instructor le hace varios llamados de atencion verbales y finaimente la
remite a comité de evaluacion y seguimiento. ;Cual cree que seria la sancién y como esta tipificada

esa falta?
Actividad 2_ Taller ladico pedagégico
GUIA PROYECTO DE VIDA Zquién quiero ser como aprendiz SENA?
EL ARBOL DE LA VIDA
4.0ut consn bontas oo
i 1engo para dar? (Flores) Esta actividad pretende brindar orientacion
ey o para que los parendices identifiquen en el

marco de su poryecto de vida, los
‘qus aspiro? compromisos necesarios para lograr con éxito
su formacién.

CONCLUSIONES

En conversacion con todo el equipo ejecutor se concierta la asignacion de los materiales de formacion para
la vigencia 2024, fichas grado once, y se explica el diligenciamiento el formato de solicitud de bienes.

Se socializa la guia de aprendizaje de la fase de Analisis y se aprueba.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA

Explicacidn, asignacion de los 22-03-24 Luis Eduardo Rodriguez
materiales de formacion para

aprendices grado once.
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Ajustes y elaboracidn de la guia de 22-03-24 Yaned Hurtado
aprendizaje fase induccién. C%aaa:;!e’uajaﬂal‘—
ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES
NOMBRE DEPENDENCIA FIRMA

Fabiola Esguerra

ARTICULACION -CIDE

B e = ! ~J/

Amanda Guerrero

ARTICULACION -CIDE

Luis Eduardo Rodriguez

ARTICULACION -CIDE

Viviana Garavito

ARTICULACION -CIDE

Angela Marin Estevez

ARTICULACION -CIDE

Angela Romero Santos

ARTICULACION -CIDE

Idelfonso Ledn

ARTICULACION -CIDE

Yaned Hurtado

ARTICULACION -CIDE

Paulina Gorrais

ARTICULACION -CIDE

Ana Milena Cruz

ARTICULACION -CIDE

Jonathan Mina

ARTICULACION -CIDE
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